
 
 

 

CONVOCATORIA PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE 
EMPLEO PARA CUBRIR NECESIDADES COYUNTURALES DE 
MOZO-CONDUCTOR Y CONDUCTOR-PERCEPTOR PARA 
EMTUSA. 
 

 

ACTA 9 
REANUDACIÓN DE PROCESO SELECTIVO  

En sesión celebrada en el día de hoy, el Tribunal ha realizado los siguientes actos: 

1. Alegaciones a anulación de prueba psicotécnica de 27 de abril de 2024 
El Consejo de Administración de la Empresa Municipal de Transportes Urbanos, 
S.A. (EMTUSA), reunido en sesión ordinaria celebrada el día 27 de junio de 
2024, revisó y resolvió las alegaciones formuladas. Igualmente, delegó en este 
Tribunal las competencias a posibles reclamaciones relacionadas con esta 
Bolsa, por lo que se remite a cada reclamante respuesta a sus alegaciones. 
 

2. Calendario previsto de eventos 
Una vez reanudado el proceso selectivo, se informa a los aspirantes de las 
fechas estimadas en las que se celebrarán los siguientes actos: 
 

 
 

3. Normativa de prueba psicotécnica 
Se aprueba la normativa a seguir para el desarrollo de la prueba psicotécnica y 
se acuerda su publicación. 
 
 
Lo cual se informa para conocimiento general. 

   Huelva, 28 de junio de 2024 

     

El Tribunal de Examen 

Evento
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Observaciones

Prueba Psicotécnica 06/07/2024

Publicación de listado provisional de admisiones/exclusiones 06/07/2024

Finalización de plazo de impugnación de preguntas 09/07/2024 Respondidas por empresa que elabore el TEST

Publicación de listado definitivo de admisiones/exclusiones 11/07/2024

Prueba Práctica 15/07/2024 16/07/2024

Publicación de listado provisional de admisiones/exclusiones 16/07/2024

Finalización de revisiones de prueba 18/07/2024 Revisiones realizadas por examinadores de DGT

Publicación de listado definitivo de admisiones/exclusiones 19/07/2024

Reconocimientos Médicos 19/07/2024 23/07/2024 Centro médico concertado


